Hli h

- ==

Samkeppnishaefni
HERE

Edda Hermannsdéttir, markads- og samskiptastjori

islandsbanki.is



Askoranir framundan

— Adlaga okkur ad breyttu umhverfi pegar haegist i ferdapjonustu
— Halda launakostnadi i skefjum

— Hlua ad vidskiptaumhverfi og nyjum teekifeerum til utflutnings
— Auka alpjédlegt samstarf




Breyttur vinnumarkadur

— bjonustustdrfum faekkar med tilkomu teeknibreytinga
—  Storfum faekkar ur 40% i 30% fyrir arié 2030
— Stoérfum sem krefjast teeknipekkingar fjdlgar ar 40% i 50%

— Stéraukin framleidsluvdxtur med tilkomu gervigreindar
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»19% of the global
workforce could be

displaced by automation
before 2030*



» 1 Ne least susceptible
categories include
managing others,
providing expertise, and
interfacing with
stakeholders*



Konur og taekni

— 44% kvenna & aldrinum 18-34 ara hafa litinn ahuga & télvum og teekni en adeins 12% karla
— 13% kvenna hafa mikinn ahuga a télvum og teekni en 52% karla hafa mikinn ahuga

—  Ahuginn virdist ekki hafa breyst sidustu 10 ar

— 65% kvenna fylgjast vel med taekninyjungum og er pad haekkun um 15% sidasta aratuginn

— 80% karla fylgjast fylgjast med vel sem er sama nidurstada og arié 2007



Hvao skiptir hagkerfio mali?

— Hatt menntunarstig
— Dynamiskt hagkerfi
— Jakveett vidhorf

— Heeft vinnuafi

— Gott vidskiptaumhverfi







Haskolamenntadir an atvinnu aldrei fleiri
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Erlent vinnuafl hefur taeeplega prefaldast
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Framtidarstorfin

— Hvernig storf viljum vid bua til inn i framtidina?

— Eru spennandi og fjéIskylduvaen storf fyrir ungt folk?

— Hvernig hldum vid ad nyjum utflutningsteekifaerum?

— Hvada storf koma til méts vid hatt menntunarstig landsins?

— Hvernig munum vid keppa um framtidarpekkingu?
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